UPLNE ZNENIE
VSEOBECNE ZAVAZNEHO NARIADENIA OBCE SUCANY
¢. 9/2009
V ZNENi DODATKU €. 1z 17.04.2013, DODATKU é. 2 z 26.02.2014, DODATKU é. 3
26.11.2014 a DODATKU ¢é. 4 2 15.6.2015

VsSeobecne zavazné nariadenie
obce Sucany €. 9/2009

o urceni vysky dotacie na mzdy a prevadzku $kol a skolskych zariadeni zriadenych na uzemi
Obce Sucany

Obecné zastupitelstvo Sucany, v zmysle § 4 ods. 3 pism. h) a § 6 ods. 1 zakona ¢. 369/1990 Zb.
o0 obecnom zriadeni, v zneni neskorsich zmien a doplnkov, a vzmysle § 6 ods. 12 pism. d) zak.
596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni zmien a doplnkov vydava toto VSeobecné zavazné nariadenie
(dalej len VZN):

Jéel a predmet VZN

Toto VZN blizSie upravuje dotacie na mzdy a prevadzku $koél a Skolskych zariadeni zriadenych
na GUzemi Obce Sucany. Jeho Ucelom je konkrétne Specifikovat vysku finanénych prostriedkov
uréenych pre skoly a skolské zariadenia z podielovych dani Obce Sucany a sp6sob ich pouzitia.

l. éast

§1
Vymedzenie pojmov

Na ucely tohto vSeobecne zavazného nariadenia sa rozumie:

1) Dotdcia na mzdy je finan¢na dotacia, ktord je uréend na tarifny plat, osobny plat, priplatok
za riadenie, priplatok za zastupovanie, osobny priplatok, za vykon Specializovanej ¢innosti,
kreditovy priplatok, vykonnostny priplatok, priplatok za prakticku pripravu, priplatok za pracu
v noci, priplatok za pracu v sobotu alebo v nedelu, priplatok za pracu vo sviatok, plat za pracu
nadcas, a odmenu, vyplacanych pedagogickému a nepedagogickému zamestnancovi Skoly a
Skolského zariadenia za podmienok a v rozsahu ustanovenych osobitnym predpisom; vydavky
na poistné a prispevok do poistovni hradené zamestnavatelom za pedagogickych a
nepedagogickych zamestnancov Skoly alebo Skolského zariadenia; vydavky na odstupné a
odchodné vyplacané podla osobitnych predpisov maximdlne vo vyske dohodnutej v
kolektivnej zmluve vyssieho stupfia. Vydavky na nemocenské davky a Urazové davky hradené



zamestnavatelom podla osobitnych predpisov. Na mzdy budu rozdelené finanéné prostriedky
maximalne v objeme rozpoctom vyclenenych mzdovych prostriedkov podla § 3 ods. 4 tohto
VZN.
2) Dotacia na prevadzku je financna dotacia, ktord je ur¢ena na bezné vydavky skol a Skolskych
zariadeni a zahria vydavky za tovary a sluzby definované Ministerstvom financii SR v
ekonomickej klasifikacii rozpoctovej klasifikacie v kategorii 630 - tovary a sluzby. Ide o vydavky
na cestovné nahrady, energie, vodu a komunikacie, materidl, dopravné, rutinnu a Standardnu
udrzbu, ndjomné za najom a sluzby Specifikované v polozkach 631 az 637 ekonomickej
klasifikacie.
3) Poc¢tom deti materskej skoly, Ziakov Skolského klubu deti, zariadenia Skolského stravovania
pre ziakov zédkladnej Skoly vo veku do 15 rokov veku Ziaka, rozhodnym pre pridelenie dotacii
na mzdy a prevadzku v aktudlnom kalendarnom roku , je ich pocet k 15. septembru
predchadzajuceho kalendarneho roka, ktory Skola a Skolské zariadenie vykazali v Statistickom
vykaze Skol (MS SR) 40-01.
4) Prijimatelom dotdcie pre Skoly a skolské zariadenia je:
o Skola a Skolské zariadenie s pravnou subjektivitou v zriadovatelskej p6sobnosti Obce
Sucany,
o Obec Sucany za Skoly a Skolské zariadenia vo svojej zriadovatelskej p6sobnosti bez
pravnej subjektivity.

1. éast

§2
Vypocet dotacie

Obec Sucany urcuje ro¢nu vysku dotacie na mzdy a prevadzku, pre Skoly a Skolské zariadenia
v zriadovatelskej p6sobnosti Obce Sucany:

1) Rocna vyska dotécie pre skolu alebo Skolské zariadenie sa urci ako sucin poctu koeficientov,
rocnej vysky hodnoty koeficientu na Ziaka a poctu ziakov k 15.9. predchadzajuceho
kalendarneho roka.

2) Hodnotu koeficientu ur¢i Obec Sucany podla o¢akavaného prijmu obce z podielovych
dani.

3) Pocty koeficientov pre jednotlivé typy $kol a Skolskych zariadeni na dieta resp. Ziaka:

Pre Koeficient
1 Deti materskej Skoly vo veku do troch rokov 61,0
2 Deti materskej Skoly vo veku od troch rokov 31,0
3 Ziakov v $kolskom klube deti 6,0
4 Potencionalnych stravnikov v zadkladnej Skole 2,0
§3

Dotacia pre skolu a skolské zariadenie

1) Vyska dotacie Obce Sucany na jeden koeficient na rok je uvedena v prilohe ¢. 1 tohto
nariadenia. Lehota na predloZenie Udajov potrebnych na poskytnutie dotacie prijimatelom
dotdcie obci Sucany je do 15.9. kalendarneho roka predchadzajicemu roku, na ktory je dotacia
poskytovana.



2) Dotdcia urcena podla § 2 odseku 1 bude poskytnuta prijimatelovi:

a. dotaciou pravnemu subjektu vo vyske 1/12 mesacne, zaokrihlend na celé €.

b. neprdvnemu subjektu rozpisanym rozpoctom a jeho priebeznym c¢erpanim z uctu skolstva.
3) Po prideleni dotacie Skola (Skolské zariadenie) poskytnutl dotéciu rozpise na jednotlivé
uctovné polozky a rozpis predlozi na Obecny Urad Sucany.

4) V pripade potreby zmeny rozpoctu v priebehu kalendarneho roka poziada Skola (Skolské
zariadenie) o zmenu rozpoctu, najneskor viak k 30. septembru kalendarneho roka.

5) V pripade, Ze Obec Sudany nebude mat zabezpecenu vysku vynosu z dane z prijmov
fyzickych os6b, upravi vysku dotacie Skole (Skolskému zariadeniu) podla percentualneho
plnenia prijmovej ¢asti rozpoctu.

ll. East

§4
Pouzitie dotacie

1) Prijimatel dotacie je povinny pri ¢erpani finanénych prostriedkov postupovat podla platnych
vSeobecnych zdkonov a nariadeni.

2) Dotacia moze byt pouZita len na ¢innosti suvisiace s prevadzkou skoly, Skolského zariadenia
a vychovno-vzdeldvacim procesom.

§5
Zuctovanie dotacie

1) Prijimatel dotdcie na mzdy a prevadzku, ktorému bola dotacia poskytnutd, je povinny
zUc¢tovat dotéaciu s Obcou Sucany stvrtroéne. Terminy a spdsob zuctovania dotacie urcuje
poskytovatel dotécie.

2) V pripade, Ze dotdcia nebude vycerpana do 31.12. aktudlneho kalendarneho roka, je
prijimatel povinny nevycerpanu ¢ast dotdcie vratit spat na Ucet mesta do 31.12. aktudlneho
kalendarneho roka.

§6
Kontrola pouzitia dotacie

1) Finanénu kontrolu na useku hospodarenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi podla
tohto VZN vykondva Obec Sucany a ostatné oprdvnené organy.

2) Prijimatel dotacie na mzdy a prevadzku skoly a skolského zariadenia je povinny predlozit
vSetky doklady, preukazujiuce hospodarne, efektivne, icelné a uc¢inné vynalozenie pridelenych
finanénych prostriedkov.

§7
Sankcie

1) Obec Sucany znizi o 50% prijimatelovi dotacie objem finanénych prostriedkov pridelenych
na mzdy a prevadzku pri zisteni neefektivneho, nehospodarneho, neucelného a netucinného
vynaloZenia pridelenych dotacii. Znizend dotacia bude prijimatelovi poskytnutd po dobu
Siestich po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov, po¢nidc mesiacom nasledujiucim po



mesiaci, v ktorom boli zistené rozhodné skutoc¢nosti.
2) Pri poruseni pravidiel a podmienok, za ktorych boli verejné prostriedky pridelené a pouzité,
je prijimatel dotécie povinny vratit plna vysku neopravnene prijatej dotacie.

§8

Zaverecné ustanovenie

1. Na tomto vSeobecne zavaznom nariadeni sa uznieslo Obecné zastupitelstvo Sucany dna
16.12.2009 uznesenim ¢.9/2009.

2. Toto VZN o urceni vysky dotacie na mzdy a prevadzku $koél a Skolskych zariadeni zriadenych
na Uzemi Obce Sucany bolo zverejnené a nadobuda Gc¢innost nadobuda driom 1.1.2010.

JUDr. Jozef Petras, CSc
starosta Obce Sucany



Priloha ¢. 1

Vyska ro¢nej dotdcie na rok 2014 na mzdy a prevadzku $kol a Skolskych zariadeni:

Kategodria Skoly a skolského zariadenia:

Dotdcia pre obecné skoly a k. zariadenia
na rok 2015

dieta materskej skoly vo veku do troch rokov 0
dieta materskej skoly vo veku od troch rokov 1831,80 €
ziak Skolského klubu deti 446,14 €
potencidlni stravnici v zakladnej Skole 198,35




