Zmluva o praktickej vyucbe a zabezpeceni odbornej praxe

uzatvorena v sulade sust. § 51 zadkona €. 40/1964 Zb. - Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov v nadvéznosti na ust. § 35 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len Zmluva)

Nazov:
Adresa:

Zastupena:
ICO:

DIC:
ICDPH:

CL 1.
Zmluvné strany

Katolicka univerzita v Ruzomberku

Hrabovska cesta 1

034 01 Ruzomberok

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. - rektor univerzity
37801279

2021512427

SK2021512427

(dalej ako Zmluvna strana 1)

Nazov:

Adresa:
Zastupena:
ICO:

DIC:
IBAN:

Obec Sucany

Specializované vyucbové zariadenie (SVZ)
Nam. SNP 31, 038 52 Sucany

Martin Rybar, starosta

00316938

2020595016

SK49 0900 0000 0003 5155 6027

(dalej ako Zmluvna strana 2)

CL 11,
Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je:

a) zabezpecenie vykonu odbornej praxe Studentov PF KU v Ruzomberku dennej formy Stadia
Studijného odboru socialna praca v Specializovanom vyucbovom zariadeni,

b) Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpe€ovani odbornej praxe.



no

CL. 111.
Vymedzenie zakladnych pojmov

Praktickd vyucba - odborna prax - je podla obsahu Studijného odboru socidlna praca
sucastou bakalarskeho amagisterského Studijného odboru. Cielom zmluvy je overenie
teoretickych poznatkov Studentov vysokej Skoly aich aplikécia v konkrétnych praktickych
podmienkach za ucelom dosiahnutia potrebnej Urovne a pripravenosti Studentov na buduce
povolanie v oblasti praktickych vedomosti viazucich sa na prislusny Studijny odbor pod
dohladom a odbornym vedenim tutora.

Tator praxe je odborny pracovnik SVZ, ktorého jeho nadriadeny pracovnik uréil na vykon
tejto ulohy, ktory ukoncCil magisterské vzdelanie v Studijnom odbore 3.1.14 socialna praca
a pracuje vo svojej organizacii (v SVZ) na plny pracovny Gvézok.

Metodik praxe je vysokoSkolsky pedagdg, ktory vedie administrativu spojenu s praxou,
rozdeluje Studentov do SVZ, komunikuje so SVZ o priebehu praxe (terminy, harmonogram,
spbsob vykonu préce), schvaluje SVZ na zéklade kritérii, vedie predpraxovy, praxovy
apopraxovy seminar, usmerfiuje Studentov pred, pofas apo vykone odbornej praxe,
kontroluje Studentov na praxi, hodnoti Studentov.

CL IV.
Spbsob vykonu odbornej praxe

Odbornu prax Studentov Studijného odboru socialna préaca riadi metodik odbornej praxe
z Katedry socialnej prace Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku.

Pocas odbornej praxe v SVZ $tudentov usmerfiuje a hodnoti tator praxe, kredity udeluje
metodik praxe.

Skolenie $tudentov vykonavajlcich odbornii prax v SVZ v zmysle zdkona NR SR €. 124/2006
Z.z. 0 bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci ao zmene a doplneni niektorych zdkonov § 3
odst. b) zabezpeti Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v Ruzomberku,.

Tutora praxe, ktory spifia poZiadavky podla ¢l. 111 bod. 2 Zmluvy, uréuije riaditel’ SVZ.
Povinnosti Studenta pocas odbornej praxe si uvedené v metodicko-organizacnych pokynoch,
ktoré obdrzi SVZ od metodika odbornej praxe pred zacatim praxe.

Cl V.
Cas vykonu odbornej praxe

Odbornad prax sa uskuto€nuje podla ucebnych planov v jednotlivych semestroch Studia.
Rozsah odbornej praxe pre bakalarsky a magistersky Studijny program v dennej forme Studia
je 4 hod./tyZzdenne (spolu 52 hodin) za semester.

Harmonogram odbornej praxe dojednava aurCuje po vzajomnej dohode metodik odbornej
praxe s riaditelom a tatorom SVZ.



}
a)
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Cl. V1.
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbornej praxe

Povinnosti SVZ:

zabezpecit odbornu prax pre Studentov v poZzadovanom rozsahu,

poverit organizovanim adozorom nad odbornou praxou vlastného pracovnika - tatora
praxe,

poskytnut Studentom primerané pracovné podmienky,

v den nastupu na odbornu prax oboznamit Studentov s povinnostou zachovavat micanlivost
v sullade s etickym kodexom socialneho pracovnika,

na zaver odbornej praxe pisomne zhodnotit' Studentov,

umoznit metodikovi praxe vykonat kontrolu priebehu odbornej praxe,

SVZ v pripade neredpektovania pokynov tdtorov praxe zo strany $tudentov si vyhradzuje
pravo predcasne ukoncit prax Studenta,

o dévodoch predéasného ukoncenia praxe Studenta budu pracovnici SVZ informovat
metodika praxe.

Povinnosti Vysokej Skoly:

poucit Studentov o podmienkach vykonavania odbornej praxe,

upozornit Studentov, Ze Udaje ziskané o klientoch ao organizacii mdézu pouzit iba na
vyucovacie Ucely,

hodnotenie Studentov z odbornej praxe vyuzZit ako podklad pre zaverecné hodnotenie
Studenta v predmete odborné prax,

oboznémit Studenta s pravami, povinnostami a ustanoveniami o zodpovednosti za Skodu,
pocas vykonu odbornej praxe Studentom ostadva ich pravne postavenie Studenta vysokej
Skoly nezmenené, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotného, nemocenského,
déchodkového, atd’.), v zmysle platnych, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, a tiez
v pripade Urazu i vo vSetkych ostatnych pripadoch, nakolko tato odborna prax je podla
zékona o vysokych Skolach v platnom zneni a schvaleného Studijného programu, sucastou
ich vysokoSkolského Studia,

odbornéa prax Studenta nie je a nebude povazovana za pracovny alebo iny obdobny pomer
podla ustanoveni Zakonnika prace a SVZ sa nebude ani $tudentovi a ani PF KU zodpovedat
ako zamestnavatel. SVZ nezodpoveda Studentovi za pripadni 3kodu, bolestné, staZenie
spologenského uplatnenia alebo inG ujmu, vzniknutl pocas vykonavania odbornej praxe.

HL Povinnosti Studenta:

a)

b)

c)
d)

dodrziavat pracovny rezim v SVZ aplnit povinnosti vyplyvajlce z obsahovej naplne
odbornej praxe,

reSpektovat pokyny tutora praxe, ktory bude zabezpecovat a kontrolovat odbornu prax,
vykonéavat odborna prax bez naroku na mzdu,

pocas odbornej praxe nosit primerané oblecenie podla poZiadaviek, ¢i charakteru SVZ,

e) ) dodrziavat predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci,

f)
9)

Studenti priamo zodpovedaju za Skody, ktoré spbsobia pri vykonavani odbornej praxe,
dodrziavat pravne predpisy, vztahujuce sa na prislusna institaciu (pracovny poriadok
zariadenia, Standardy sluzieb ai.).



CLVII.
Platnost zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd od 24.05.2021 do 30.06.2025.

Zmluva zanik4 uplynutim €asu, na ktory bola uzatvorena.

Zmluva pred uplynutim €asu, na ktory bola uzatvorend zanika:

a) pisomnou dohodou,

b) vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany a bez uvedenia dévodu s vypovednou lehotou
1 mesiac a zacina plynuat prvym dinom nasledujicim po doruceni vypovede.

CL VIII.

Zaverelné ustanovenie
Tato zmluvu mbézu zmluvné strany zmenit len pisomne a to formou dodatku k zmluve.
Zmluva sa vyhotovuje v Styroch exemplaroch, z ktorych kazda zmluvnd strana obdrzi dve
vyhotovenia.
Zmluvnd strana 2 je informovand, Ze jej osobné Gdaje budu spractvané v sulade so zak.
€. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v platnom zneni a Nariadenia GDPR na ucel
vymedzeny v Zmluve praktickej vyucbe a zabezpeceni odbornej praxe.
Zmluvné strany si dohodu precitali, s jej obsahom bez vyhrad suhlasia, ¢o potvrdzuju svojim
vlastnoruénym podpisom a peciatkou organizacie.
Zmluva nadobuda platnost driom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

V Ruzomberku dina

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. MarhnJy~ir"s
Katolicka univerzita v Ruzomberku starosta obce



