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Dodatok €. 1
k Dohode &islo 8/852/2016/SR/MT zo dfia 04.10.2016

0 zabezpeCeni podmienok vykonavania aktivacnej cinnosti formou men3ich obecnych sluzieb
pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb
obci uzatvorend podla 8 52 ods. 10 z&kona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi Ucastnikmi dohody:

Qstredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny Martin

Sidlo: Novomeského 4, 036 01 Martin
ZastUpeny riaditel’kou: Mgr. Alena Strbakova

1C0: 30794536

IBAN:

(dalej len ,,arad")

a
Obec: Obec Sucany
Sidlo: Namestie SNP 31, 038 52 Sucany
Zastlpena Statutarnym zastupcom:  In< Viadimir Plzik
ICO: 00316 938
DIC: 2020595016
IBAN:
SK NACE Rev. 2 (kéd/nézov):
(dalej len ,,obec®)

Preambula

1 Diia 04.10.2016 uzatvorili UCastnici dohodu & 8/852/2016/SR/MT o zabezpe&eni
podmienok vykonavania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych sluZieb pre
obec ao poskytnuti prispevku na aktivacnu c¢innost’ formou menSich obecnych
sluzieb obci podla § 52 ods. 10 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti
aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len

,dohoda®).

2. Podla ¢lanku VII. bodu 1 dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat len pisomnym
dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma Gcastnikmi dohody, na zéklade pisomného
navrhu jedného z castnikov dohody.

Narodny projekt Podpora zamestnavaniu ; <¥ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu
prace - 2 sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje. “
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Clanok .
Predmet dodatku

Tento dodatok je vypracovany v savislosti s realizaciou schvaleného Narodného
projektu ,,Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni
na trhu prace - 2 “ vzmysle Operacného programu ,,L_udské zdroje* z programového
obdobia 2014 - 2020. Na z&klade vy3Sie uvedeného doché&dza v uzatvorenej dohode
k nasledovnym zmenam:

Tymto dodatkom sa meni &islo dohody: 8/852/2016/SR/MT
na: 8/852/2016/NP PZ VAOTP-2/MT

Ugastnici dohody sa menia nasledovne:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny Martin

Sidlo: Novomeského 4, 036 01 Martin
Zastupeny riaditelom: Ing. Vladimir Bo/xk

ICO: 30794536

IBAN:

(dalej len ,,arad*)

a

Obec: Obec Sucany

Sidlo: Namestie SNP 31, 038 52 SuCany
Zast(pena Statutdrnym zastupcom: Ing. Vladimir Plzik

ICO: 00316 938

DIC: 2020595016

IBAN:
SK NACE Rev. 2 (kbd/né&zov):
(dalej len ,,0bec*)

zaroven sa menia ¢lanky a body dohody:
V Clanku 1. sa rusi bod 1. v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Clanok 1.
Ucel a predmet dohody

1 Ucelom dohody je Gprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb (dalej len ,,financny prispevok*)
podla 8 52 zakona €. 5/2004 Z z. osluzb4dch zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o sluzbéach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (dalej len

-ESF*) a §tatneho rozpoCtu (dalej len ,,.SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operacného programu Ludské zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnanost,

b) Néarodného projektu: ,,Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni na trhu préace - 2
Kéd ITMS2014+: 312031D233,

c) zakona o sluzbach zamestnanosti.



Dalej sa za bod 2. vklada novy bod 3., ktory znie:

3. Finangny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85% z ESF
aje 15%zo SR

Vv Clanku 11. sa za bod 12. vklada novy bod 13., ktory znie:

Clanok II.
Prava a povinnosti Uradu

13. Poskytnat’ obci materidly zabezpeCujdce informovanost” otom, Ze aktivity, ktoré sa
realizuji v ramci narodného projektu, sa uskuto€fuju vdaka pomoci ESF.

V Clanku I11. sa za bod 17. vkladaji nové body 18. a 19. s nasledovnym znenim:

Clanok I11.
Prava a povinnosti obce

18. Oznalit’ priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujucimi
o0 tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuju v ramci projektu, sa uskuto€riuju vdaka pomoci ESF.
Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

19. Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢i ma podpisanu tzv. Kartu 0¢astnika narodného
projektu a nasledne si to overit’ na Urade.

v Clanku IV. sa body 2., 3., 5. a 7. ruSia v plnom rozsahu a nahradzaju sa nasledovnym
znenim:

Clanok IV.
Opréavneneé vydavky

2. Vydavok v savislosti s finanénym prispevkom je opravneny len vtom pripade, ak spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, GCelnosti a uCinnosti a zodpoveda potrebam
narodného projektu.

3 Prispevok poskytovany uradom podla ¢i. Il. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Strukture, ktord suvisi sorganizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej cinnosti
UoZ. Prispevok je mozné pouZit' na Uhradu oprévnenych néakladov v zmysle § 52 ods. 7
zakona o sluZzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre oprévnenost’ vydavkov
spolufmancovanych z ESF si je obce vedoma osobitne tychto skutoCnosti tykajucich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazZovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej €innosti,

- sU primerané, t. j. zodpovedaju cenam beznym (obvyklym) na trhu v €ase ich vzniku,
navzajom sa neprekryvaja,

- su podloZené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona €. 431/2002 Z. z. o UCtovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v Uctovnictve obce asu
v stlade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

- spliiaju podmienky hospodarnosti, efektivnosti a G&elnosti,

- boli vynalozené v sulade splatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spoloCenstiev.



- za hospodarne, ucelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre ucely vykonu aktivacnej
¢innosti nie je moZné povazovat naklady, ktoré wvznikli posledny mesiac pred
ukoncéenim vykonu aktivacnej Cinnosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizaciu narodného  projektu avyluCne savisi s realizaciou aktivit narodného
projektu.

5. Zaopravnené vydavky nie je moZzné povaZzovat'

a) uroky z dlhov,

b) vratnl dan z pridanej hodnoty,

c) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktiry, nehnutel'nosti
apozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa beZne UCtuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie s v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
0 sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie su v GCtovnictve jednoznatne oznaCené ako vydavky suvisiace
srealizovanym narodnym projektom v stlade s vnatornym predpisom Uctovnej
jednotky k vedeniu Uctovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady na realizaciu aktivacnej cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté financné prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Hotovostné platby zahffiajace vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie su opravnené.
V pripade Uhrad spotrebného materidlu si vydavky uhradzané v hotovosti opravnené, ak
hotovostné platby jednotlivo neprekroCia sumu 500 C pricom maximéalna hodnota
realizovanych Uhrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1500 eur.

Pri pravnickych osobéach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.
Dalej sa za bod 7. vklada novy bod 8., ktory znie:

8. Opravnenymi nakladmi su len tie néklady, ktoré obec vynaloZila na vykonavanie aktivacnej
¢innosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred vstupom do narodného projektu
podpisali tzv. Kartu Ucastnika narodného projektu.

V Clanku V. sa bod 2. rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Clanok V.
Osobitné podmienky

2. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok jc prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na 0cel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vyméahanie sa vztahuje
reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najma § 68 zédkona o sluzbach zamestnanosti,
zakon €. 357/2015 Z. z. o finanCnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon €. 394/2012 Z. z.
o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec suCasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto

dohody sa stava suc€ast'ou systému finanného riadenia Strukturalnych fondov.



X 7 v 7 7 7 e
V Clanku VII. sa bod 3. rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Clanok VI1.
VSeobecné a zavere€né ustanovenia

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavazkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spoloCenstiev
maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Clanok II.
V/Seobecné a zavereCné ustanovenia

1 Tento dodatok tvori neoddelitelna stcast’ dohody.

2. Dodatok je wvyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych drad dostane 2 rovnopisy
a zamestnavatel’ dostane 1rovnopis.

3. Ostatné ustanovenia dohody ostavaju nezmeneng.

4. Ucastnici dohody si tento dodatok pre&itali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu
sjeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

5. Tento dodatok nadoblda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a
ucinnost’ diilom nasledujdcim po dni jeho zverejnenia.

V Martine dna: V Martine dna.

Ing. Vladimir PIZik Ing. Vladimir BoZek
Statutarny zastupca obce riaditel’ Gradu



